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 ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΑΝΑΛΗΨΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΩΝ ΕΕΠ  (ΠΕ21, ΠΕ23, ΠΕ25, ΠΕ28, 

ΠΕ29, ΠΕ30) & ΕΒΠ (ΔΕ.01) ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ 

 

ΜΕΤΑ ΤΗΝ ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ ΤΩΝ ΠΙΝΑΚΩΝ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ:  

Οι αναπληρωτές θα πρέπει να συμπληρώσουν πλήρως και να υποβάλουν τη φόρμα (Google Forms) μέσω 
ψηφιακού συνδέσμου (link) που τους έχει σταλεί στην ηλεκτρονική τους διεύθυνση από 
anaplhrwtes@gmail.com. Η ορθή συμπλήρωση της φόρμας είναι πολύ σημαντική, τα δηλούμενα στοιχεία 
πρέπει να συμφωνούν πλήρως με τα καταχωρημένα στο λογαριασμό τους στην ΑΑΔΕ (taxisnet). H φόρμα 
θα πρέπει να υποβληθεί μια φορά, όταν οι αναπληρωτές θα έχουν διαθέσιμα όλα τα ζητούμενα στοιχεία 
(στοιχεία δελτίου απογραφής), παρακαλούμε θερμά όχι διαδοχικές- πολλαπλές υποβολές/ορθές 
επαναλήψεις. 

 

ΜΕΡΟΣ Α: ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ-ΒΗΜΑΤΑ 

Βήμα 1- Δήλωση κενών 

Οι Αναπληρωτές που προσλαμβάνονται σε περιοχή πρόσληψης έχουν κληθεί να δηλώσουν ψηφιακά 

μέσω του ΟΠΣΥΔ σειρά προτίμησης για όλες τις διαθέσιμες σχολικές μονάδες, την Πέμπτη 3/9/2026. 
 

Οι αναπληρωτές που δεν θα εκδηλώσουν το ενδιαφέρον τους για τις σχολικές μονάδες θα  τοποθετηθούν 

στις εναπομείνασες αυτόματα, από το σύστημα. 
 

 
Βήμα 2- Ενημέρωση για τη σχολική μονάδα ανάληψης υπηρεσίας 
Στη συνέχεια, θα ενημερωθούν μέσω νέου γραπτού μηνύματος SMS, για το σχολείο στο οποίο θα πρέπει 
να μεταβούν για να αναλάβουν υπηρεσία. 

 
 

Βήμα 3- Σύναψη ψηφιακής σύμβασης & Ανάληψη υπηρεσίας 

Οι αναπληρωτές θα πρέπει να μεταβούν εντός της προβλεπόμενης προθεσμίας, δηλαδή από τη Δευτέρα 7/9 
έως και την Τρίτη 8/9/2026 στη σχολική μονάδα, προσκομίζοντας τα απαραίτητα δικαιολογητικά στη σχολική 
μονάδα. Κατά την ημέρα προσέλευσης στη σχολική μονάδα  καλούνται, από τις 00:01 μέχρι τις 14:49, να 
εισέλθουν στην Ενιαία Ψηφιακή Πύλη της Δημόσιας Διοίκησης anaplirotes.gov.gr με τη χρήση των ατομικών 
τους κωδικών στο taxisnet, προκειμένου να συναφθεί η σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου 
Χρόνου, κάνοντας ορθή καταχώριση των στοιχείων τους και αποδοχή της ψηφιακής σύμβασης. Προτείνεται, 
προς ελαχιστοποίηση «ψηφιακής συμφόρησης» και τεχνικών δυσλειτουργιών των αντίστοιχων πλατφορμών, 
η σύναψη της ψηφιακής σύμβασης να προηγηθεί της ανάληψης υπηρεσίας στη σχολική μονάδα (εφόσον η 
υπηρεσία είναι διαθέσιμη από το βράδυ προ της ανάληψης υπηρεσίας από 00:01 και έως 14:59 της ίδιας 
ημέρας) και να γίνεται από σταθερή συσκευή (να αποφεύγεται η χρήση κινητού τηλεφώνου). 

Η ορθή συμπλήρωση των στοιχείων σας στην Ενιαία Ψηφιακή Πύλη (anaplirotes.gov.gr) είναι σημαντική, τα 
δηλούμενα στοιχεία πρέπει να συμφωνούν πλήρως με τα καταχωρημένα στο λογαριασμό σας στην ΑΑΔΕ 
(taxisnet), στοιχεία παραδείγματος χάριν, όπως μητρώνυμο και πατρώνυμο. Στο πεδίο μητρώνυμο 
συμπληρώνεται μόνο το ΟΝΟΜΑ ΜΗΤΕΡΑΣ, χωρίς το επώνυμο, διαφορετικά βγάζει σφάλμα στο σύστημα 
ΕΡΓΑΝΗ. Δεδομένου ότι μπορεί να ζητηθούν σχετικές διευκρινίσεις, σε περίπτωση τέτοιων σφαλμάτων, οι 
αναπληρωτές θα πρέπει να είναι διαθέσιμοι τηλεφωνικά και ηλεκτρονικά κατά την ημέρα ανάληψης 
υπηρεσίας τους. 
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Μετά την ανάληψη υπηρεσίας με φυσική παρουσία, οι αναπληρωτές Θα λάβουν επιβεβαιωτικό μήνυμα ότι 
πραγματοποιήθηκε επιτυχώς η ανάληψη υπηρεσίας τους. 

Βήμα 4- Σύναψη/Επικύρωση ψηφιακής σύμβασης 
 

Η σύμβαση, η οποία μπορεί να έχει συναφθεί ψηφιακά και πριν την ανάληψη υπηρεσίας, όπως προτείνεται στο 
βήμα 3, ή το αργότερο έως 14:49 της ημέρας ανάληψης υπηρεσίας, ενεργοποιείται μόνο εφόσον ολοκληρωθεί 
και η ψηφιακή σήμανση ανάληψης υπηρεσίας στο MySchool, έως τις 14:00 της ημέρας ανάληψης υπηρεσίας, 
από τον Διευθυντή/Προϊστάμενο της σχολικής μονάδας και οι αναπληρωτές λάβουν αντίστοιχο επιβεβαιωτικό 
μήνυμα. Σε περίπτωση μη λήψης τέτοιου μηνύματος οφείλουν να κινητοποιηθούν και να ενημερώσουν τον 
Διευθυντή/Προϊστάμενο, προκειμένου να προβεί με τη σειρά του στις αντίστοιχες ενέργειες. 
 

Βήμα 5- Παραλαβή σύμβασης 
 

Με τη σύναψη της ψηφιακής σύμβασης, οι αναπληρωτές θα ενημερωθούν με μήνυμα sms εντός 48 ωρών, 
για τη λήψη έγκυρου ψηφιακού αντιγράφου της σύμβασής τους, το οποίο θα είναι διαθέσιμο στην 
εφαρμογή anaplirotes.gov.gr και θα περιέχει ενσωματωμένη την προηγμένη ψηφιακή σφραγίδα του 
Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
 

 
 

ΜΕΡΟΣ Β: ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΩΝ 

Οι αναπληρωτές εκπαιδευτικοί καταθέτουν το σύνολο των δικαιολογητικών σε ψηφιακή μορφή, 

ενώ κάποια κατατίθενται και σε φυσική             μορφή ως εξής: 

✓ ΦΥΣΙΚΟΣ ΦΑΚΕΛΟΣ: 
 

1Α: ΣΕ ΔΙΑΦΑΝΕΙΑ (τύπου leitz) η οποία προσκομίζεται στη ΔΠΕ Β’ ΑΘΗΝΑΣ από έναν εκπρόσωπο για 

κάθε σχολική Μονάδα -και στην οποία θα αναγράφεται η ειδικότητα και το είδος πρόσληψης/ τύπος 

κενού (π.χ. ΓΕΝΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ, ΠΑΡΑΛΛΗΛΗ ΣΤΗΡΙΞΗ, ΣΜΕΑΕ, ΝΗΠΙΑΓΩΓΕΙΟ-(για ΑΜΩ ΠΕ06) ΘΑ 

ΠΕΡΙΕΧΟΝTAI ΤΑ ΕΞΗΣ: 

ΕΠΙΣΗΜΑΝΣΕΙΣ ΠΡΟΣ ΑΠΟΦΥΓΗ ΛΑΘΩΝ ΚΑΙ ΑΣΤΟΧΙΩΝ ΠΟΥ ΑΦΟΡΟΥΝ ΣΤΗΝ ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ 
ΑΝΑΛΗΨΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ, καταχώριση στην ΕΡΓΑΝΗ ΚΑΙ ΕΝΑΡΞΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ: 

Η ανάληψη υπηρεσίας θα πρέπει να ολοκληρώνεται και να δηλώνεται ψηφιακά στο  myschool μέχρι 
τις 14.00 από τον Διευθυντή/Προϊστάμενο κατά τις ημέρες που έχουν οριστεί για ανάληψη 
υπηρεσίας (7/9 έως 8/9/2026), προκειμένου στη συνέχεια να διενεργούνται οι απαραίτητες 
επεξεργασίες για τη μαζική ενημέρωση του συστήματος ΕΡΓΑΝΗ και Διαύγεια. 

 Η εφαρμογή για τη σύναψη της σύμβασης εργασίας  θα είναι διαθέσιμη από τις 00:01 έως τις 14:59 

της ημέρας που θα κάνετε ανάληψη υπηρεσίας. Μπορεί δηλαδή να προηγηθεί η σύναψη της 

σύμβασης της φυσικής παρουσίας στη σχολική μονάδα (το οποίο και προτείνεται). 

 
Η αποδοχή της σύμβασης δεν αναιρεί ωστόσο την παράλληλη υποχρέωσή σας να παρουσιαστείτε 
στη σχολική μονάδα, να αναλάβετε υπηρεσία και η διεύθυνση της σχολικής μονάδας να ενημερώσει 
το πληροφοριακό σύστημα MySchool για την παρουσία σας, έως τις  14:00 της εκάστοτε ημέρας που 
έχει οριστεί για ανάληψη υπηρεσίας. Οφείλετε να παρακολουθήσετε με τη λήψη επιβεβαιωτικού 
μηνύματος ότι ολοκληρώθηκε επιτυχώς η ανάληψη υπηρεσίας σας, προκειμένου να ολοκληρωθούν 
οι απαραίτητες επεξεργασίες ενημέρωσης στα πληροφοριακά συστήματα ΕΡΓΑΝΗ και Διαύγεια, 
άλλως δεν επικυρώνεται, δεν ενεργοποιείται η σύμβασή σας και δεν διασφαλίζεται η ανάληψη 
υπηρεσίας και η έναρξη καταβολής της μισθοδοσίας σας τη συγκεκριμένη ημέρα. 
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1) ΔΕΛΤΙΟ ΑΠΟΓΡΑΦΗΣ (Υπόδειγμα 3) βλ. μόνο συνημμένα έγγραφα, με συμπληρωμένη την 

ημερομηνία ανάληψης και τη σχολική μονάδα τοποθέτησης και πρωτότυπη υπογραφή. 

*Οι εκπαιδευτικοί που προσλαμβάνονται στην παράλληλη στήριξη ή σε ΣΜΕΑΕ.ΤΕ,  θα πρέπει 

στο πεδίο του κλάδου να αναγράφουν απαραιτήτως και την ένδειξη ΕΑΕ (π.χ. ΠΕ70ΕΑΕ, ΠΕ60ΕΑΕ, 

ΠΕ91ΕΑΕ, ΠΕ86ΕΑΕ κ.ο.κ.) 

 

2) Πρόσφατες (τελευταίου τριμήνου) πρωτότυπες ιατρικές γνωματεύσεις: 
 

Α) Γνωμάτευση παθολόγου ή γενικού ιατρού, είτε του δημοσίου είτε ιδιώτη, η οποία να πιστοποιεί την 

υγεία του εκπαιδευτικού και την ικανότητα να ασκήσει διδακτικά καθήκοντα ή του μέλους Ε.Ε.Π.-Ε.Β.Π. 

να ασκήσει υποστηρικτικά καθήκοντα αντίστοιχα. 

Β) Γνωμάτευση Ψυχιάτρου, (όχι νευρολόγου ή ψυχολόγου), είτε του δημοσίου είτε ιδιώτη, η οποία να 

πιστοποιεί την υγεία του εκπαιδευτικού και την ικανότητα να ασκήσει διδακτικά καθήκοντα ή του 

μέλους Ε.Ε.Π.-Ε.Β.Π. να ασκήσει υποστηρικτικά καθήκοντα αντίστοιχα. 

 

3) Υπεύθυνη δήλωση με πρωτότυπη υπογραφή ή συμπληρωμένη μέσω του gov.gr (κάνοντας 

αντιγραφή τα 10 σημεία αυτής και επικόλληση στο σχετικό πεδίο). ΕΙΣ ΔΙΠΛΟΥΝ (Βλ. ΜΟΝΟ συνημμένα 

έγγραφα, ΥΠΕΎΘΥΝΗ ΔΗΛΩΣΗ με 10 –και όχι 9 ή λιγότερα- σημεία). 

 

4) Αίτηση για αναγνώριση συνάφειας και φωτοαντίγραφο του μεταπτυχιακού ή και διδακτορικού 

τίτλου (σε περίπτωση που υπάρχει), στο οποίο να αναγράφεται η ημερομηνία κτήσης και η γενική 

αριθμητική βαθμολογία. Σε περίπτωση που δεν αναγράφεται βαθμολογία στον τίτλο σπουδών ή σε 

περίπτωση που δεν έχει αποδοθεί ακόμη ο τίτλος, αλλά μόνο βεβαίωση ολοκλήρωσης σπουδών, 

προσκομίζεται επιπλέον και βεβαίωση-πιστοποιητικό αναλυτικής βαθμολογίας). 

Σε περίπτωση ξενόγλωσσου μεταπτυχιακού απαιτείται και επίσημη μετάφραση του τίτλου από την 

αρμόδια υπηρεσία του Υπουργείου Εξωτερικών ή άλλο αρμόδιο κατά νόμο όργανο, καθώς και 

αντίγραφο Πράξης αναγνώρισης από τον Δ.Ο.Α. Τ.Α.Π. ή  ΑΤΕΕΝ.  

 

*Παρακαλούμε τα πιστοποιητικά σπουδών/αντίγραφα πτυχίων (για προπτυχιακά, μεταπτυχιακά, πράξεις 
ΔΟΑΤΑΠ) να εκδίδονται μέσω του συνδέσμου https://ptyxia.gov.gr , προκειμένου να φέρουν μοναδικό 
κωδικό επαλήθευσης και ηλεκτρονική σφραγίδα (QR), σημειώνοντας μία εκ των επιλογών: 
  

 
 

 
 
  

 

Υπενθυμίζεται ότι η προσκόμιση ιατρικών γνωματεύσεων θα πρέπει αν γίνει κατά την ανάληψη υπηρεσίας 
των αναπληρωτών και αποτελεί απαραίτητη προϋπόθεση για την ένταξή τους στο σύστημα μισθοδοσίας. Σε 
περίπτωση χειρόγραφης γνωμάτευσης να ζητείται η συμπλήρωσή της με μπλε στιλό διαρκείας (όχι μαύρο) 
και να φέρει πρωτότυπη σφραγίδα και υπογραφή. 

 

https://ptyxia.gov.gr/
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5) Αίτηση για αναγνώριση προϋπηρεσίας με συγκεντρωτική εκτύπωση προϋπηρεσίας από ΟΠΣΥΔ (για 
καταχωρημένη στον ΟΠΣΥΔ προϋπηρεσία), ακολουθώντας τη διαδρομή: 

 αρχική καρτέλα ΟΠΣΥΔ- οριζόντιο μενού ‘’ΦΑΚΕΛΟΣ’’ —› μόρια προϋπηρεσίας —› πράσινο  

πλαίσιο ‘’συνολική προϋπηρεσία’’ 

 

➢ Για προϋπηρεσία ΕΚΤΟΣ ΟΠΣΥΔ, απαιτείται βεβαίωση προϋπηρεσίας ως εξής: 

          Α) Για την ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΕΚΠ/ΣΗ (από την οικεία Δ/νση Εκπαίδευσης, στην οποία υπαγόταν η σχ. μονάδα) 
 

Β) για προϋπηρεσία εκτός του Υπουργείου Παιδείας, σε φορείς της παραγράφου 1 του άρθρου 7 

του Ν.4354/2Ο15 (Δημόσιο, ΟΤΑ, ΝΠΔΔ, ΝΠΙΔ και ΔΕΚΟ), στην οποία θα αναφέρεται η νομική μορφή 

του φορέα      και αν αυτός υπάγεται στο πεδίο εφαρμογής της ανωτέρω παραγράφου. Επιπλέον: 
 

Στις βεβαιώσεις προϋπηρεσίας, προκειμένου να αναγνωριστούν για μισθολογική εξέλιξη, θα πρέπει 

αναγράφονται τα εξής: α) οι αποφάσεις πρόσληψης και απόλυσης β) η ιδιότητα με την οποία 

υπηρετήσατε γ) η σχέση εργασίας (είδος σύμβασης, πχ. Σύμβαση ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου) 

δ) το ωράριο εργασίας (πλήρες ή μειωμένο) και το υποχρεωτικό πλήρες ωράριο (σε περίπτωση 

εργασίας με μειωμένο ωράριο) ε) η διάρκεια των προϋπηρεσιών αυτών (π.χ 9 μήνες και 15 ημέρες) . 

Τέλος, για όλες τις προϋπηρεσίες εκτός ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ ΠΑΙΔΕΙΑΣ απαιτείται και φωτοτυπία των 

σχετικών ενσήμων ή βεβαιώσεις ασφαλιστικού φορέα που αποδεικνύουν ότι για το χρονικό διάστημα 

κατά το οποίο προσφέρθηκε η παραπάνω προϋπηρεσία ήσασταν ασφαλισμένος/η. Το εν λόγω 

έγγραφο αποτελεί προϋπόθεση για την προσμέτρηση της προϋπηρεσίας σύμφωνα με το 

Ν.4354/2Ο15 Φ.Ε.Κ.176/τ.Α'/16-12- 2Ο15).  

Επισυνάπτονται προς διευκόλυνσή σας και οδηγίες της ΠΔΕ ΑΤΤΙΚΗΣ με αναλυτικότερες 

πληροφορίες, καθώς και δικές μας επισημάνσεις, σχετικά με την αναγνώριση προϋπηρεσίας. 

 

1Β: ΤΑ ΠΑΡΑΚΑΤΩ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ τηρούνται στο φυσικό αρχείο της Σχολικής Μονάδας: 

1)  Ανάληψη υπηρεσίας με πρωτότυπη υπογραφή (βλ. συνημμένα έγγραφα). Η πράξη ανάληψης παραμένει 
σε έντυπη μορφή στο αρχείο της σχολικής μονάδας και αναρτάται στην πλατφόρμα invoices στο αντίστοιχο 
πεδίο, για όλους τους αναπληρωτές, ΕΣΠΑ, ΕΠΑ & ΤΑΚΤΙΚΟ (από τον Δ/ντη/Προϊστ/νο της ΣΜ). 

 

2) Αντίγραφο δελτίου αστυνομικής ταυτότητας. 
 

✓ ΨΗΦΙΑΚΟΣ ΦΑΚΕΛΟΣ: 

Ο ψηφιακός φάκελος περιλαμβάνει ΟΛΑ τα δικαιολογητικά, πλην της πράξης ανάληψης.  

Οι αναπληρωτές στέλνουν τον ψηφιακό φάκελο στο Mail: anaplhrwtes.eggrafa@gmail.com ως εξής: 
 

➢ Εντός επτά ημερών από την ανάληψη υπηρεσίας: mail με τίτλο την ειδικότητα και το είδος 

πρόσληψης/ τύπο κενού  και το ονοματεπώνυμό σας (π.χ. ΠΕ70ΕΑΕ ΠΑΡΑΛΛΗΛΗ ΣΤΗΡΙΞΗ 

ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ), με συνημμένο έναν συμπιεσμένο φάκελο με ονομασία αρχείου με τη 

μορφή ΕΠΩΝΥΜΟ_ΑΦΜ (π.χ. ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ_028324566), ο οποίος θα συμπιεστεί (προσοχή μόνο 

σε μορφή zip) και θα περιλαμβάνει τρείς (3) υποφακέλους και συγκεκριμένα: 

 Υποφάκελος Α’:    Προσωπικά στοιχεία σε έντυπα, σκαναρισμένα όλα σε μορφή ΜΟΝΟ pdf: 

1α) Δελτίο αστυνομικής ταυτότητας 

2α) Αποδεικτικό για ΑΦΜ-Α.Μ.Κ.Α- Α.Μ. ΕΦΚΑ 

mailto:anaplhrwtes.eggrafa@gmail.com
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3α) Δελτίο Απογραφής Αναπληρωτή 

4α) Ιατρικές γνωματεύσεις (παθολόγου & ψυχίατρου) 

5α) Υπεύθυνη Δήλωση 9 σημείων 

6α) ΙΒΑΝ ΤΡΑΠΕΖΗΣ- προσοχή: ο αναπληρωτής θα πρέπει να είναι ο πρώτος δικαιούχος 

7α) ‘Άδεια άσκησης επαγγέλματος, ταυτότητα μέλους Ε.Ν.Ε ή Π.Σ.Ε.Υ. (κατά περίπτωση) 

8α) Πιστοποιητικό στρατολογίας τύπου Α’ (για τους άντρες). 

 

Υποφάκελος Β’:   Τυπικά προσόντα διορισμού/πρόσληψης (όλα σε μορφή pdf): 

1β):  Βασικό πτυχίο (ευκρινές αντίγραφο). Σε περίπτωση ξενόγλωσσου τίτλου απαιτούνται επιπλέον:   

ΔΟΑΤΑΠ, μετάφραση και απολυτήριο ελληνικού Λυκείου.  

2β)   Μεταπτυχιακό/Διδακτορικό/Πράξη αναγνώρισης ΔΟΑΤΑΠ συνοδευόμενο/-α από 

        αίτηση  αναγνώρισης συνάφειας  

3β)  Επιμόρφωση (Γενικής ή Ειδικής Αγωγής) 

4β)  Πιστοποιητικό γνώσης Η/Υ 

5β) Πιστοποιητικό γνώσης ξένης/-ων γλώσσας/-ών 

 

Υποφάκελος Γ’:  Σύμβαση-προϋπηρεσία- πιστ/κο οικ/κης κατάστασης για επίδομα τέκνου 

1γ)  Παραληφθείσα μέσω gov σύμβαση εργασίας του αναπληρωτή 

2γ) Πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης, μόνο για τους δικαιούχους επιδόματος τέκνου 

τελευταίου τριμήνου (μπορεί να ζητηθεί μέσω gov για δικαστική χρήση). Στην περίπτωση 

σπουδαζόντων τέκνων (άνω των 18 και κάτω των 24 ετών), επισυνάπτεται πρόσφατη βεβαίωση 

φοίτησης. 

    3γi) Αίτηση για αναγνώριση προϋπηρεσίας με συγκεντρωτική εκτύπωση προϋπηρεσίας από ΟΠΣΥΔ 
(για καταχωρημένη στον ΟΠΣΥΔ προϋπηρεσία) 

  3γii) Για προϋπηρεσία ΕΚΤΟΣ ΟΠΣΥΔ (Δημοσίου) τα δικαιολογητικά που αναφέρονται στην προηγούμενη 
ενότητα (φυσικός φάκελος), τα οποία περιλαμβάνονται στη διαφάνεια (leitz) 

     
                                                     

➢ Να μην συμπιέζονται οι υποφάκελοι 1, 2, 3 μεμονωμένα, μόνο ο ένας φάκελος που θα τους 

περιλαμβάνει θα συμπιεστεί και θα ονοματιστεί ως αναφέρθηκε παραπάνω. 

➢ Τα αρχεία των υποφακέλων να φέρουν ενδεικτικές ονομασίες του τι αφορούν, όχι 

κωδικούς/αριθμούς και να είναι αποκλειστικά σε μορφή pdf (όχι αρχεία εικόνας), άλλως θα 

απορρίπτονται και θα απαιτείται εκ                    νέου η αποστολή τους. 

➢ Ο ψηφιακός φάκελος να αποσταλεί πλήρης όταν συγκεντρωθούν όλα τα απαιτούμενα 

δικαιολογητικά, σε ένα MAIL-μια αποστολή, όχι διαδοχικά συμπληρωματικά mail. 

➢ Να χρησιμοποιούνται αποκλειστικά τα συνημμένα έντυπα, ιδιαίτερα του δελτίου απογραφής 

αναπληρωτή και της υπεύθυνης δήλωσης (Υ.Δ. με 9 σημεία), να μην εκτυπώνονται και 

συμπληρώνονται από άλλες πηγές (π.χ. ιστοσελίδες άλλων Διευθύνσεων), καθώς φέρουν 

σημαντικές τροποποιήσεις, άλλως δεν θα γίνονται δεκτά και θα ζητούνται εκ νέου. 

➢ Η προθεσμία των επτά ημερών από την ανάληψη υπηρεσίας για την αποστολή του ψηφιακού 

φακέλου, θα πρέπει να τηρείται απαρέγκλιτα. Τέλος, να μη γίνεται χρήση υπηρεσιών τύπου 

wetransfer, λόγω χρονικού περιορισμού στο κατέβασμά τους. 

ΓΕΝΙΚΕΣ ΕΠΙΣΗΜΑΝΣΕΙΣ ΓΙΑ ΨΗΦΙΑΚΟ ΦΑΚΕΛΟ: 
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➢  Οι ιατρικές γνωματεύσεις προσκομίζονται απαραιτήτως την ημέρα ανάληψης υπηρεσίας. 

➢ Οι διαφάνειες τύπου leitz περιλαμβάνουν ΜΟΝΟ τα δικαιολογητικά που αναφέρονται παραπάνω, 

συγκεντρώνονται από τη διεύθυνση της σχολικής μονάδας και προσκομίζονται συνολικά  στη 

ΔΠΕ Β’ ΑΘΗΝΑΣ από ένα άτομο ανά ΣΜ ή και κάθε αναπληρωτή μεμονωμένα από 7/9 έως 

15/9/2026. 

➢  Η εμπρόθεσμη προσκόμισή τους στο ΤΜΗΜΑ ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΩΝ, με ευθύνη της διεύθυνσης της 

σχολικής μονάδας, αλλά και των ίδιων των αναπληρωτών, (καθώς οφείλουν να ενημερωθούν για 

την παράδοσή τους από τη ΣΜ), είναι άκρως σημαντική για την απρόσκοπτη καταβολή της πρώτης 

μισθοδοσίας τους. 

 

     ΠΕΡΙΠΤΩΣΕΙΣ ΑΔΕΙΩΝ ΜΗΤΡΟΤΗΤΑΣ: 

Οι αναπληρώτριες εκπαιδευτικοί/ΕΒΠ/ΕΕΠ που: 
• Βρίσκονται ήδη σε άδεια κύησης (56 ημέρες πριν την Πιθανή Ημερομηνία Τοκετού-Π.Η.Τ.) ή λοχείας 

(63 ημέρες μετά τον τοκετό) 

• Δικαιούνται και επιθυμούν να κάνουν χρήση της άδειας ανατροφής με αποδοχές (105 ημέρες αμέσως 

μετά τη λήξη της λοχείας) ή άδειας ανατροφής άνευ αποδοχών (για τέκνο μέχρι 8 ετών). 

Αναλαμβάνουν κανονικά και εντός των προβλεπόμενων ημερομηνιών υπηρεσία στη σχολική μονάδα 

τοποθέτησής τους και καταθέτουν όλα τα απαραίτητα δικαιολογητικά, όπως αυτά αναφέρονται 

παραπάνω, ακολουθώντας τη διαδικασία που περιγράφεται στο ΦΕΚ B' 3785/13.08.2021. 
 

Συγκεκριμένα: Καταθέτουν στο Διευθυντή της σχολικής μονάδας την άδειά τους και κατόπιν, την ίδια 

ημέρα, ο Δ/ντης/ Δ/ντρια, αναρτά στην πλατφόρμα invoices τόσο για Αναπληρωτές ΕΣΠΑ/ΕΠΑ όσο και 

για Αναπληρωτές ΤΑΚΤΙΚΟΥ (στην αντίστοιχη στήλη-AΔΕΙΑ ΚΥΗΣΗΣ-ΛΟΧΕΙΑΣ), την αντίστοιχη αίτηση (βλ. 

συνημμένα) και τα απαραίτητα συνοδευτικά έγγραφα, που είναι τα εξής: 

• άδεια κύησης (56 ημερών προ Π.Η.Τ.): Βεβαίωση Π.Η.Τ. και απόφαση επιδόματος μητρότητας 

(κύησης) από το ΙΚΑ 

• άδεια λοχείας (63 ημερών μετά την Π.Η.Τ., συμπεριλαμβανομένης αυτής): Βεβαίωση Π.Η.Τ., 

ληξιαρχική πράξη γέννησης τέκνου και απόφαση επιδόματος μητρότητας (λοχείας) από το ΙΚΑ. 

• άδεια ανατροφής με αποδοχές (105 ημερών από την επομένη της λήξης της άδειας λοχείας και 

συνεχόμενα με αυτήν): απόφαση μητρότητας (λοχείας), ληξιαρχική πράξη γέννησης, υπεύθυνη δήλωση 

του συζύγου ότι δεν κάνει παράλληλη χρήση άδειας ανατροφής τέκνου, μειωμένου ωραρίου ή αντίστοιχης 

διευκόλυνσης και πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης. 

• άδεια ανατροφής άνευ αποδοχών: Ληξιαρχική πράξη γέννησης & υπεύθυνη δήλωση συζύγου. 
Προϋπόθεση: να έχουν συμπληρωθεί 12 μήνες καθαρής προϋπηρεσίας στο ΥΠΑΙΘΑ. 

 

➢ ΔΙΚΑΙΟΥΧΟΙ ΜΕΙΩΜΕΝΟΥ ΩΡΑΡΙΟΥ: 

Οι αναπληρωτές/-τριες ΕΒΠ/ΕΕΠ που αιτούνται μειωμένο ωράριο (τόσο λόγω προϋπηρεσίας άνω των 
5 ετών ή λόγω τέκνου έως 2 ετών – εφόσον δεν έχουν κάνει χρήση άδειας ανατροφής 3 μηνών και 15 
ημερών) καταθέτουν στη διεύθυνση της σχολικής μονάδας την αίτηση με τα αντίστοιχα δικαιολογητικά. 
Στη δεύτερη περίπτωση συνυποβάλλεται υπεύθυνη δήλωση περί μη χρήσης άδειας ανατροφής 3 μηνών 
και 15 ημερών. 

Η διεύθυνση της σχολικής μονάδας αναρτά και σε αυτή την περίπτωση την αίτηση με τα δικαιολογητικά 
στην πλατφόρμα invoices τόσο για Αναπληρωτές ΕΣΠΑ όσο και για Αναπληρωτές ΤΑΚΤΙΚΟΥ στο πεδίο 
‘’ΛΟΙΠΕΣ ΑΔΕΙΕΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ’’ (αντίστοιχη πράξη ΕΣΠΑ/ΕΠΑ ή ΤΑΚΤΙΚΟΥ). 

ΓΕΝΙΚΕΣ ΕΠΙΣΗΜΑΝΣΕΙΣ: 


